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ПОЛОЖЕНИЕ № 152 

о Научно-методическом совете МАОУ гимназии №55 им. Е.Г.Вѐрсткиной г.Томска 

 

Ⅰ. Общие положения 

 

 1.1. Настоящее Положение о Научно-методическом совете МАОУ гимназии №55 

им.Е.Г.Вѐрсткиной г.Томска (далее – Положение) регламентирует деятельность Научно-

методического совета МАОУ гимназии №55 им.Е.Г.Вѐрсткиной г.Томска (далее – гимназия). 

1.2. Научно-методический совет МАОУ гимназии № 55 им.Е.Г.Вѐрсткиной г.Томска (далее – 

Совет) является постоянно действующим координационно-совещательным и консультативным 

органом, действующим на общественных началах. 

1.3. В своей деятельности Научно-методический совет гимназии  руководствуется положениями 

следующих документов: 

-      Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;   

-  Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 286 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования»;  

-  Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 287 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования»; 

-     Письма (с приложениями) Министерства просвещения Российской Федерации от 15.02.2022 № 

А3-113/03 «О направлении методических рекомендаций по введению обновленных федеральных 

государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего 

образования»; 

-     Приказа  Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 732 «О внесении 

изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего 

образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

17 мая 2012 г. № 413» (12.09.2022 № 70034); 

-  Приказа  Министерства просвещения Российской Федерации от 28.02.2022 № 96 «Об 

утверждении перечня организаций, осуществляющих научно-методическое и методическое 

обеспечение образовательной деятельности по реализации основных общеобразовательных 

программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

общего образования»; 

-   Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 15.02.2022 № АЗ-113/03 «О 

направлении методических рекомендаций» (вместе с «Информационно-методическим письмом о 

введении федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и 

основного общего образования»); 

-   Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 05.07.2022 № ТВ-1290/03 «О 

направлении методических рекомендаций» (вместе с «Информационно-методическим письмом об 

организации внеурочной деятельности в рамках реализации обновленных федеральных 

государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего 

образования»); 



-   Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 01.09.2021 № АЗ-488/08 «Об 

организации централизованной подготовки специалистов к сопровождению поэтапного введения 

обновленных ФГОС»; 

-  Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 25.10.2021 № 732 "Об 

утверждении Порядка отбора организаций, осуществляющих научно-методическое и методическое 

обеспечение образовательной деятельности по реализации основных общеобразовательных 

программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

общего образования» (зарегистрировано в Минюсте России 22.11.2021 № 65922);     

-    Программы развития МАОУ гимназии №55 им. Е.Г.Вѐрсткиной г.Томска «Гимназия № 55: 

качество образования – комфортная среда – устойчивое развитие» (2019-2024 г.г.); 

-      Устава МАОУ гимназии №55 им. Е.Г.Вѐрсткиной г.Томска; 

-      Правил внутреннего распорядка МАОУ гимназии №55 им. Е.Г.Вѐрсткиной г. Томска. 

1.4. Решения Совета принимаются коллегиально и носят рекомендательный характер. 

ⅠⅠ. Цель и основные направления работы Научно-методического совета 

2.1. Целью деятельности Совета гимназии является формирование и развитие единой научно-

методической системы психолого – педагогического сопровождения внедрения ФГОС начального, 

основного и среднего общего образования, развития и  воспитания обучающихся гимназии, 

обеспечение ее качественного функционирования, а также создание условий для непрерывного 

профессионального роста педагогов гимназии. 

2.2. Основные направления работы Совета: 

- организация диагностики по вопросам совершенствования системы научно – методического 

обеспечения; 

- разработка рекомендаций по совершенствованию системы повышения квалификации 

педагогических   работников; 

- оказание организационной, научно-методической помощи педагогам в самообразовательной 

деятельности  по совершенствованию профессиональных компетенций; 

- организация участия педагогов  в   научно-методических конференциях, семинарах, круглых 

столах, конкурсах различного уровня. 

ⅠⅠⅠ. Права Научно-методического совета   

3.1. Для выполнения возложенных задач и функций Совет имеет право: 

- давать поручения членам Совета готовить для обсуждения на заседаниях Совета доклады, справки, 

пояснительные записки, аналитические материалы, касающиеся  качества образования, 

информационно-методического и организационного обеспечения образовательной практики; 

- обращаться с просьбой о предоставлении дополнительной информации по вопросам, входящим в 

компетенцию Совета, на предметные кафедры гимназии; 

- приглашать на заседания Совета представителей предметных кафедр, педагогов-психологов, 

социального педагога, учителя-логопеда; 

- привлекать при необходимости экспертов и консультантов со стороны МАУ ИМЦ, ТОИПКРО, 

ОГБУ РЦРО, ВУЗов для проработки отдельных вопросов; 

- самостоятельно разрабатывать и утверждать регламент своей работы, формировать постоянные и 

временные рабочие группы. 

3.2. Совет вправе поручить рабочим группам выполнять следующие функции: 

- готовить материалы для рассмотрения на заседаниях Совета в пределах задач и функций Совета; 

- проводить консультации по вопросам образования и воспитания обучающихся. 

3.3. Члены Совета имеют право: 

- принимать участие в подготовке вопросов, вносимых на рассмотрение Совета; 

-получать информацию от председателя и секретаря Совета по вопросам, отнесенным к его 

ведению; 



- представлять свое мнение по обсуждаемому вопросу в письменном виде, если они не могут 

участвовать в заседании Совета, или же в случае проведения заседания опросным путем. 

  

Ⅳ. Состав Научно-методического совета 

  

4.1. Состав Совета утверждается приказом директора гимназии. 

4.2. В состав Совета входят: председатель Совета, заместители председателя Совета, секретарь и 

постоянные члены Совета. 

4.3. Совет возглавляет председатель Совета. В отсутствие председателя Совета его функции 

исполняет заместитель председателя Совета. 

4.4. Совет формируется из самых опытных, квалифицированных педагогов гимназии. 

  

Ⅴ. Организационная работа Научно-методического совета 

  

5.1. Заседания Совета являются основной организационно-правовой формой его деятельности, 

обеспечивающей коллегиальное обсуждение вносимых на рассмотрение вопросов. 

5.2. Заседания Совета проводятся не реже одного раза в полугодие. В случае необходимости могут 

проводиться внеочередные заседания Совета. 

5.3. Председатель Совета: 

- организует работу Совета; 

- определяет дату проведения заседаний Совета; 

-принимает решение о проведении заседания опросным путем (заочное рассмотрение и голосование 

по вопросам повестки дня заседания Совета); 

- созывает заседания Совета или организует проведение заочного рассмотрения и голосования по 

вопросам повестки дня заседания Совета; 

- определяет порядок и сроки представления членам Совета материалов по вопросам повестки дня 

заседания; 

- дает поручения о подготовке материалов для рассмотрения вопросов повестки дня заседания; 

- председательствует на заседаниях. 

5.4. Секретарь Совета: 

- составляет проект повестки дня заседания Совета; 

- организует подготовку материалов к заседанию Совета; 

- информирует членов Совета о месте, времени проведения и повестке дня очередного заседания 

Совета, обеспечивает их необходимыми материалами; 

- ведет протокол заседания Совета. 

5.5. Члены Совета вносят предложения по плану работы Совета, повестке дня его заседания и 

порядку обсуждения вопросов, участвуют в подготовке материалов к заседанию Совета, а также 

проектов его решений. 

5.6. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствуют не менее половины 

членов Совета. 

5.7. Члены Совета не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. В случае невозможности 

присутствовать на заседании член Совета может выразить свое мнение по рассматриваемому 

вопросу в письменной форме, которое учитывается при определении кворума и результатов 

голосования и в дальнейшем прикладывается к протоколу заседания Совета. 

5.8. В случае проведения заседания опросным путем члены Совета обязаны в срок, не 

превышающий 3 (трех) календарных дней после получения документов, в письменном виде 

изложить свое мнение по поставленным вопросам повестки дня и передать его секретарю Совета. 

5.9. Все решения на заседаниях Совета принимаются путем обсуждения простым большинством 

голосов его членов, присутствующих на заседании, путем открытого голосования. Решение 

считается принятым, если за него проголосовали большинство присутствовавших на заседании 

членов Совета или принявших участие в голосовании опросным путем. Председатель Совета вправе 

также устанавливать иной порядок принятия решений по вопросам, имеющим особое 



государственное или социально - общественное значение. В случае равенства голосов при 

голосовании голос председательствующего является решающим. При наличии принципиальных 

разногласий среди членов Совета председатель Совета имеет право отложить вопрос для его 

дополнительной проработки и повторного рассмотрения. 

5.10. В случае несогласия кого-либо из членов Совета с принятым решением он может выразить 

особое мнение, которое фиксируется в протоколе заседания Совета. 

5.11. Решения Совета носят рекомендательный характер и оформляются протоколом, который 

подписывают председатель  и секретарь Совета. При отсутствии председателя Совета протоколы и 

решения подписываются уполномоченным заместителем председателя. 

5.12. Протоколы и другая информация о деятельности Совета доводятся до сведения членов Совета 

и направляются заинтересованным лицам. 

   

ⅤⅠ. Заключительные положения 

 

6.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом МАОУ гимназии № 55 

им.Е.Г.Вѐрсткиной г.Томска, принимается на Педагогическом совете гимназии и утверждается 

приказом директора. 

6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной 

форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации. 

6.3. Положение о Научно-методическом совете МАОУ гимназии № 55 им.Е.Г.Вѐрсткиной г.Томска 

принимается на неопределенный срок.  

6.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в 

новой редакции предыдущая редакция автоматически аннулируется.  

 

 

 


		2023-03-29T17:16:36+0700
	Черемных Елена Юрьевна




